
SOSYAL GÜVENLİK KURUMU 
GÖREVDE  YÜKSELME  EĞİTİMİ  VE  SINAVI DUYURUSU-3 

 
 Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığının taşra teşkilatında boş bulunan Genel İdare 
Hizmetleri sınıfından “Şef” ve “Memur” kadroları için görevde yükselme eğitimi ve sınavı 
yapılacağı 10/03/2008 tarihli “Sosyal Güvenlik Kurumu Görevde  Yükselme  Eğitimi  Ve  
Sınavı Duyurusu”  ile ilan edilmişti. 

Söz konusu duyuru ile görevde yükselme eğitimi konularının ayrıca bildirileceği ilan 
edildiğinden; Sosyal Güvenlik Kurumu Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğinin “Görevde yükselme eğitimi konuları” başlıklı 16 ncı maddesi uyarınca, Sınav 
Kurulunun 22/04/2008 tarih, 3 sayılı kararı ile, şef ve memur kadroları için yapılacak görevde 
yükselme eğitim konuları; 

a) T.C Anayasası; 
1- Genel esaslar, 
2- Temel hak ve ödevler, 
3- Devletin temel organları, 
b) Atatürk ilkeleri ve inkılap tarihi, ulusal güvenlik, 
c) Devlet teşkilatı ile ilgili mevzuat, 
d) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ve ilgili mevzuat, 
e) Türkçe dilbilgisi ve yazışmayla ilgili kurallar, 
f) Halkla ilişkiler ve davranış kuralları, 
g) Mesleki etik ilkeler, Kurumun görevleri ve ilgili mevzuat ile atama yapılacak 

kadronun görev alanı ve niteliğine uygun konular; 
1-506  sayılı  Sosyal Sigortalar Kanunu, 
2-1479 sayılı  Esnaf ve Sanatkarlar ve Diğer Bağımsız Çalışanlar Sosyal Sigortalar 

Kurumu (Bağ-Kur) Kanunu, 
3-5434 sayılı T.C. Emekli Sandığı Kanunu, 
4-2925 sayılı Tarım İşçileri Sosyal Sigortalar Kanunu 
5-2926 sayılı Tarımda Kendi Adına ve Hesabına Çalışanlar Sosyal Sigortalar Kanunu, 
6-2829 sayılı Sosyal Güvenlik Kurumlarına Tabi Olarak Geçen Hizmetlerin 

Birleştirilmesi Hakkında Kanun, 
7-3201 sayılı Yurt Dışında Bulunan Türk Vatandaşlarının Yurt Dışında Geçen 

Sürelerinin Sosyal Güvenlikleri Bakımından Değerlendirilmesi Hakkında Kanun, 
8-5502 sayılı Sosyal Güvenlik Kurumu Kanunu, 
10-2022 sayılı 65 Yaşını Doldurmuş Muhtaç, Güçsüz ve Kimsesiz Türk 

Vatandaşlarına Aylık Bağlanması Hakkında Kanun, 
Bu kanunlara ilişkin yürürlükte olan tüzük, yönetmelik, tebliğ ve genelgelerde 

belirtilen konular, 
11-4857 sayılı İş Kanunu, 
12- 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 
13- Sosyal Güvenlik Kurumları Harcama Belgeleri Yönetmeliği, 
14-Sosyal Güvenlik Kurumu Sağlık Uygulama Tebliği, 
15-Kamu İdarelerinde Çalışanlar İle Bunların Bakmakla Yükümlü Olduğu Kişilerin 

Tesciline İlişkin Tebliğ, 



16-Genel Sağlık Sigortası Kapsamında Uygulanan “Medula” Sistemi Hakkında 
Tebliğ,  
 Hüküm ve uygulamalarından oluşacaktır. 
 
 Görevde yükselme eğitimi konularından (a), (b). (c), (d), (e) ve (f) maddelerinde 
belirtilen konularla ilgili olarak Devlet Personel Başkanlığınca “Görevde Yükselme Eğitimi 
Ders Notları” adı altında yayımlanmış bulunan ve anılan Başkanlıktan temin edilebilecek 
yardımcı kaynak kitap bulunmaktadır. 
 Mesleki etik ilkeler, Kurumun görevleri ve ilgili mevzuat ile atama yapılacak 
kadronun görev alanı ve niteliğine uygun konular başlıklı (g) maddesinde belirtilen konularla 
ilgili olarak, Kurumumuzca “yardımcı kaynak” niteliğindeki ders notu eğitim tarihinden önce 
ayrıca yayımlanacaktır. 
 
 DUYURULUR. 
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